
社是「我らの信条」の体現

日東精工グループは「お客さまとの共有」「環境共生」「地方創生」「人財育成」の４つをマテリアリティ（重要課題）として掲げ、環境課題・社
会課題の解決を目指しています。
長期ビジョン「世界中で認められ、求められる『モノづくりソリューショングループ』を目指す」のもと、４つの事業と６つのサステナビリティ
推進活動を通じて経営理念である社是「我らの信条」を体現し、持続的な企業価値向上を実現します。
お客さまのマテリアリティは日東精工グループが共有して解決すべき課題と位置づけており、BtoB企業としてお客さまの課題を日東精工
グループの技術や製品で解決することで、お客さまの企業活動においても持続可能な社会の実現に貢献します。

お客さまとの共有
課題を共有し、
製品で応える

環 境 共 生
グローカルな視点で
地球環境を考える

地 方 創 生
地方創生の考え方を
世界へ発信する

人 財 育 成
誰もがいきいきと
働ける環境をつくる

マテリアリティ● 地球温暖化　● 気候変動、災害
● 水汚染　　　● 廃棄物
● 人手不足　　● 製品の安全性
● 医療の質向上

環境課題・社会課題 お客さまのマテリアリティ

企　　　業　　　価　　　          値　　　向　　　上

 求められる会社へ         認められる会社へ 経済価値の拡大

＋
サステナビリティ推進活動

商 品 開 発 推 進 環 境 推 進 社 会 推 進

人 権 推 進 教 育 推 進 広 報 推 進

2028　長期ビジョン
世界中で認められ、求められる「モノづくりソリューショングループ」を目指す

中 期 経 営 計 画
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経営資本  （2024年度）

● 財務資本

  営  業  C  F 3,707百万円

  自  己  資  本 34,204百万円

●  製造資本

  製  造  拠  点  数 国内 15

 海外  6

●  知的資本

  特　許　数 国内 206件

 海外  53件

●  社会・関係資本

  販 売 国 数 80ヶ国（以上）

●  人的資本

  連結従業員数 1,912人

●  自然資本

  電　力 45,374Mwh

  ガ　ス 521,012kg

  水（単体） 419,160㎥

お客さまとの共有

● 精密ねじ
● セルフタッピンねじ
● ゆるみ止めねじ

ファスナー
事業

● ナットランナ　
● ねじ締めロボット
● 自動組立機

産機事業

制御事業

● 流量計
● 検査選別装置
● マイクロバブル洗浄装置
● 地盤調査機

● 医療用照明器
● 医療用生体内
  溶解性高純度
  マグネシウム材料

メディカル
事業

● CO₂削減　 ● 廃棄量削減　 
● お客さまへのESG支援

環 境 共 生

● 環境づくり　● 産業振興　
● 次世代育成　● 健康増進

地 方 創 生

● 労働生産性向上　　
● エンゲージメント向上

人 財 育 成

お客さまとの共有
● 売   上   高 47,069百万円
● 営 業 利 益 3,326百万円
● 当期純利益 2,199百万円

● 自動車のEV化、軽量化による
　天然資源の節減
● 製造時の環境負荷低減
● 廃棄物の削減

ファスナー
事業

● 製造現場の自動化による省人化
● トレーサビリティ管理
● IoT化の促進　● 省エネの促進

産機事業

● 製造・検査工程の自動化による省人化
● 洗浄の環境負荷低減
● 燃料の適正な計量　● 宅地の安全保障
● 計測データの信頼性保証

制御事業

● 医療現場の作業環境改善
● 患者さまの負担減

メディカル
事業

お
客
さ
ま
の
企
業
活
動

● CO₂排出量：25,528t →CO₂排出量削減率（2019年比）：16.4％
● 廃棄量：4,462t →廃棄量削減率（2019年比）：30.0％
● ユーザーCO₂削減量：20,408t-CO₂　● 生物多様性の保全

環 境 共 生

● 社会貢献支出額：19,749千円
● 地域産業の発展・雇用創出
● コネクターハブ企業のグループ展開   ● 地域の環境づくり・人づくり

※社会貢献支出額…地域社会および
　地域産業の発展への投資額

地 方 創 生

● 労働生産性：3.8％UP（2022年比）
● エンゲージメントスコア：3.6P
● 人権・多様性の尊重　● 社内教育環境の充実

人 財 育 成

各事業のモノづくりソリューションでお客さまの課題を解決
単事業で解決できない課題は複数の事業を融合

ファスナー事業
小さなボディで

「安心・安全」を支える

産機事業
お客さまの

「働き方」を変える

制御事業
計測・検査で

「信頼」を提供する

メディカル事業
人々の「安心」と

「笑顔」を生み出す

販
売

製造

調
達

提案

事 業 活 動 OUTPUT OUTCOMEINPUT

よい仕事をする よい貢献をするよい自己をつくる
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